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¥SS Dorma Blg. 33 Republic of the Philippines

T

{ Narebiza, 1998) VISAYAS STATE UNIVERSITY
{Agency)

Ginoo/Gng /Bb.: NELITA C. BORNIAS
Mr Mrs /Ms.

Kayo ay nahirang na science Research Assistant

You are hereby appointed

na may katayuang Contractual 32

with a {status) at the
Visavas State University sa pasahod na SIXTEEN THQOUSAND
(Agency) with a compensation rate of

FIVE HUNDRED TWELVE PESQOS ONLY (P16,512.00) /mo.

pesos  permo.

Ito ay magkakabisa sa petsang pagganap ng tungkulin subali’t di aapa sa

The effectivity of this appointment shall be the date of actual assumption by the appointee buf not carier

13 1
fran fne

pelsang pagpirma ng puno ng tanggapan o appointing authority.
date of Issuance of the appointment which is the date of the signing of the appoinriing authoriiy.

Ang appointment na ito ay renewal
This appointment is {Original, Promation, etc..

bilang kapalit m na at

vics who  (TrangiEreed, Retired, otc) and

ayon sa Plantilya Aytem Blg. LS Pahina

in accordance with Flantilla kem No. Fage |
Sumasainyo,

Very truly yours,

EDG! OE TULIN
Funo¥g Tanggapan
{Head of Agency)
07/01/1¢6

Petza ng Pagpirma
(Date af Signing)

Pinagtibay alinsunod sa resolusyon ng_

Komisyon ng Serbisyo Sibil Blg 935842

may petsa Enero 1, 1994 Until 12/31/2016
M
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Sertipikasyon wicadin S

Ito ay pagpatunay na lahat ng dapat gawin at mga kailangang dokumento para sa appointment na ito
ayon sa CSC MC #40, 5. 1998 ay nasunod na, narebiza ko, at napatunayang nasa ayos.

Ang posizvon ay nalathalasa _ CSC Bulletin Board  noong May 31, 2016

X 2 AP cinmiin skl eb el il 7. ¥
(The position was publishea of/ {on)

This is to certify that all requirements and supporting papers pursuant to MC# 40 s 1998 as

PRk A S ;'Jf

i
amended have been complied with reviewed and found to be in order.

LOURDES E. CANO
{Director for Administration)

sertipikasyon

Ito ay pagpapafunay na ang nahirang ay nagdaan sa pagsusulit g Academic Personnel Board &

kwalipikado.
This is i cerify that the appointee has been screened and found qualified by the promotion/Non-

s dowais Powermvnel Bonrd
ASQUaeylo PErEGRREL O0Ard.

Chairman
{Academic Personnel Board)

W
Mga Notasyon

ANTTMANG BURA O PAGBABAGO SA AKSYONG GINAWA NG KOMISYON NG SERBISYO SIBI
AY MAGPAPAWALANG-BISA SA PAGHIRANG NA ITO MALIBAN KUNG ANG PAGBABAGO A}
NASULAT NA EINUMFPIRMA NG KCMISYON.

Petsa ng paglabas sa KS5/Komisyon:
Mga pagbibigyan ng kopya:
Orihinal Kopya ng nahirang
Eangaiawang Kopya - para sa Komisyon ng Serbisyo Sibil

Fangationg Eopva para sa Ahensiya
achen ok F, A
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