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Republic of the Philippmes
LEYTE STATE UNIVERSITY
: dgency

“Gmoo’Gng Bb. - Dale Po Loreto
M N Ms Trey

- e i -

KNavo av nahirang na ___Se¢ience Research 4ssistant
Vo dre bereky sppowted 30 :

Na may katayuang : Contractual - : L ise
with R : - (taiusy : . i at the
Philippine Root Crop Research and Training Center ° _ sapasahod na
: ; : : (Agency) - with 2 compensation rate of
1 NINE THOUSAND THREE HUNDRED EIGHTEEN PESOS (#9,318.00) o
; pesos perB@RER

Tto ay magkakabisa sa petsa ng pagganap ng tungkulin subalit't di aaga sa-petsa ng

The ofectivity of Bz aoporntment shall be the date.of acruct assumphion by the appantee but not earlicr than the date s

Pagpirma ng puno ng tanggapan o appointing authority.

i8Suanos Of the appoinbment waich s the date of the sgnirg of the appointing authonty.

Ang appointment na ito ay _.Renewal

el 1 iomotral, Promiation, ot )
iLngina:, Promotion, ok}

. Bilang kapalit-m R na ' > at

T who  (Drunsjerred, Refired, efc.

Ayon sa Plantilya Avtem Blg. Lumpsum -, Pahina

. in docerdance with thé Planuiiia fters Mo. : e v Page

. Sl Sumasainyo,

8 - -2 =t p_Acn;?y{p. uiLa

i ' ; Joon o : " Pgno ng Tanggapan
; > 25 e ; ' y iHead of the Agency)

Ao i L 07=01=03
: Petsa ng Pagpirma
BRI AR {Date of Sgaing)

Pmagtiba almsulod sa resulosyon ng
Konisyon ng Serbisyo Sibil Blg. §3.58-42
hamay petsa Enera 1, 1994,




Sertipikasyon

Ito ay pdfp’pdtuna\ na lahat ng dapat gawin at mga kailanganng dokumento para sa
appointment na 1fo v avon sa C'SC Mf‘ 240, 8. 1998 ay nasunod na. narebisa ko, at
napatunayang nasaivos.

03¢ Bulletin A 3/15/03

~\m, poqs‘on ay mhtha!a sa

WIEOTERG e b7 pursiant fo JATR 0 5 1998 have besn complisd with,

’Lv > O
T.L. QUINANOLA
_ {(Personnel OfficeryHRMO)

Sertipikasvon

Ito a* nagpapatunay na ang nahirang ay nagdaan sa pagsusulit ng Personnel Selection
Board at kwilipikado.

hidcto cerfifs that the appointes has bean sorzempd by the Promolion/ Persennzl Selection. Bogrd- i T L S

ANUMANG BURA O PAGBABAGO SA AKSYONG GINAWA NG KOMISYON NG SERBISYO
SIBIL AY MAGPAPAWALANG;BISA SA PAGHIRANG NA ITO MALIBAN KUNG ANG
PAGBABAGO AY NASULAT NA KINUMPIRMA NG KOMISYON.

stsa ng paglabas sa KSS/Komisyon:




